
中濃圏域

令和２年度版
（関市・美濃市）



　こちらの『障がい者就労支援事業所一覧』は、中濃圏域の

就労系障害福祉サービス事業所（就労移行、就労定着、就労

継続支援A型・B型事業所）の事業所内容を一覧にとりまと

めたものです。

　各事業所の基本情報やサービス内容、令和２年４月３０日

現在の利用者の状況が記載されておりますので、就労系障害

福祉サービス事業所のご利用をご検討される場合の参考資料

としてご活用ください。

【留意事項】

・事業所の内容は４月３０日現在の内容であり、随時変動す

るため、詳細については各事業所にお問い合わせください。

・５月以降に新規開設した事業所も掲載しております。

・中濃圏域内の事業所のうち、冊子作成にご協力いただきま

した事業所のみの掲載となっております。

・『バリアフリー対応』の記号について

　　「玄関」「トイレ」

　　　床がフラットで車いす等が利用できる場合　→『○』

　　　段差等があり、車いす等が利用不可　→『×』

　　「エレベーター」

　　　平屋建て　→『－』

　　　２階建以上　エレベーターあり　→『○』

　　　２階建以上　エレベーターなし　→『×』

・ホームページ『中濃圏域障がい者就労支援ネットワーク』

でも自由に閲覧、印刷ができます。　http://www.chuno.jp/
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

1 非常勤・その他 1 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 4 女　性 3

身　体 1 5 精　神 1 その他

Ｂ型 就労移行 7 その他

１０代 ２０代 4 ３０代 3 ４０代

５０代 ６０代以上

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　定着率が高い就労移行支援事業所と一体的に運営を行っており、過去3年間の就職者で6ヵ月以上企業に定着し
た方の割合は100％。関係機関や企業との連携のノウハウを活かして、利用する皆様が安心して働き続けられるよ
うに手厚く支援を行っていきます！

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 7

知　的

利用していた福祉サービス Ａ型

年齢層

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

8：30　～　17：15

基本的には土、日、祝日

具体的な支援内容

・月に一回以上本人と対面での面談を行い、就労面、生活面での課題を把握し改善できるように支援を行います。
また、企業の担当者と密に連絡を取りながら会社内での課題やニーズを把握し、本人が長く勤められるように支援
します。また、令和2年度から、より専門的な視点利用者の方の課題や悩みを解決できるように職場適応援助者
（ジョブコーチ）を配置し手厚く支援が行えるように体制を整えました。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
　主には岐阜障害者職業センター、近隣のハローワーク、（関、美濃加茂、多治見、岐阜八幡、岐阜など）、ひまわり
の丘障害者就業・生活支援センター等と連携した定着支援、また、企業や障害福祉サービス事業所、市町村との情
報交換等。

種　別 就労定着令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

ひまわりの丘地域生活支援センター　就労定着支援事業所

社会福祉法人　岐阜県福祉事業団

〒501-3938　関市桐ヶ丘三丁目2番地 藤井　俊朗

0575-23-2551 0575-23-4720

hima-center@gifu-fukushi.jp https://www.gifu-fukushi.jp/himawari/center/

平成31年4月1日 中濃圏域・岐阜市東部
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター －

4 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 5 女　性 4

身　体 1 6 精　神 2 その他

１０代 ２０代 1 ３０代 3 ４０代 1

５０代 ６０代以上

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長） 2年10か月

工賃（令和2年4月分） 平均 12,668円
18,557円

4,352円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

作業を軸にして、就労面に必要な体力や集中力を付けていきます。また、就職活動に必要なスキルを身に付けるた
めの勉強会等も行い、安心して就職活動ができるよう支援をしています。就職後も職場訪問などを行い、職場定着
の支援も行います。一般企業への就職率は約70％！

自主製品等の紹介 下請け作業が主で自主製品は作っていません。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 9

知　的

就職経験のある者 5

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　23　＞　（　8　）

年齢層
4

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
主には岐阜障害者職業センター、近隣のハローワーク（関、美濃加茂、多治見、岐阜八幡、岐阜など）特別支援学
校（中濃、関、可児、各務原、郡上など）、ひまわりの丘障害者就業・生活支援センターと連携した就労支援、また、
近隣の企業や障害福祉サービス事業所との情報交換等。

家族会等の状況
連絡帳での情報交換や電話連絡、必要に応じて懇談の場を設ける等、ご家族の皆様にも安心していただけるように
努めています。

hima-center@gifu-fukushi.jp https://www.gifu-fukushi.jp/himawari/center/

平成31年4月1日 中濃圏域、岐阜市の一部

20

9：00　～　16：00

土、日曜日（一部営業日有り）

あり

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容
近隣企業から「ボルトの組立」「水道パーツの包装」などの作業をいただき、利用者の状況に応じた作業を提供して
います。ほかにも、勉強会の時間を設定してマナー学習、履歴書の書き方、模擬面接等就職活動に必要なスキル
を身に付けられるように支援を行っています。

地域との交流 ひまわりの丘の行事（学園祭、たのしみん祭など）を通じて地域交流を図っています。

種　別 就労移行令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

ひまわりの丘地域生活支援センター　就労移行支援事業所

社会福祉法人　岐阜県福祉事業団

〒501-3938　関市桐ヶ丘三丁目2番地 藤井　俊朗

（代）0575-23-2551　（直通）080-4218-0892 0575-23-4720
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター ×

2 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師 元特別支援学校教員 1

理学療法士 作業療法士

男　性 6 女　性 4

身　体 2 1 精　神 7 その他

１０代 ２０代 1 ３０代 1 ４０代 5

５０代 ６０代以上 3

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

かがやきA型事業所

株式会社かがやき

〒501-3958　関市戸田311番地3 齋藤　誠

0575-46-8745 0575-46-8745

gifu.kagayaki@gmail.com http://www.geocities.jp/gifu_kagayaki/

平成25年8月 関市及びその周辺

サ
ー

ビ
ス
内
容

10

就業時間 

①　9：30～14：30

②　10：30～15：30

③　13：00～17：00

作業・訓練内容 軽作業（爪切等のケース入れ等）、農産物の生産・販売、施設外就労（アパレル製品の検品作業等）

土日、祝祭日、夏季休暇、年末年始

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 地域の直売場等での販売を通して交流の機会があります。

家族会等の状況 利用者だけでなく、必要に応じて家族との懇談等を行っています。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
ひまわりの丘障害者就業・生活支援センターや地域の相談支援事業所、中濃特別支援学校、市町村の支援機関等
との連携を図っています。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

関市の郊外にあり、自然と空気が気持ち良く、アットホームで、楽しく働ける事業所です。また、一般就労できるよう
積極的な支援も行っています。

自主製品等の紹介 無農薬で収穫した玉ねぎやさつま芋等が美味しいです。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 10

知　的

就職経験のある者 10

賃金（時給） 　851円 通勤手当

年齢層

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　5　　＞　（　　2　　　）

利用年数（最長） 6年8ヶ月

なし
72,000円

64,000円
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター ×

5 非常勤・その他 4 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 17 女　性 16

身　体 4 8 精　神 21 その他

１０代 ２０代 2 ３０代 5 ４０代 11

５０代 ６０代以上 2

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

そら

株式会社エンプルG

〒501-3827　関市宮地町6番31号 代表取締役　荒川尚久

0575-46-7631 0575-46-7632

emple.g.info@gmail.com http://empleg.wix.com/emple

平成27年3月 関市・その他、利用希望者に対し実施

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

①10：00～15：00

②10：00～16：50

作業・訓練内容 袋入れ、仕分け、カミソリの組立、ねじ止め、ゴムのバリ取り、雑貨製作　他

日・夏季休暇・年末年始。土は事業所カレンダーによる

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 地域の自治会に加入

家族会等の状況 なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
ひまわりの丘地域生活支援センター、ひまわりの丘障がい者就業・生活支援センター、地域生活総合支援センター
みつばち、相談支援事業所かざぐるま、地域生活支援センターすいせい、支援センターふなぶせ、美谷の里、ハー
ト相談支援センター、地域生活支援センターツリー、地域生活支援センターひびき、ハローワーク、市役所等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

事業所内軽作業、施設外就労、アート作業などを通して本人の状況や特性を把握し、継続して勤務出来る環境を提
供出来るように心掛けています。

自主製品等の紹介
毎週水曜日にアート作業としてゴミも排出量と、化石燃料の消費が少しでも減り、良い環境に繋がればとの想いを
込め、捨てられてしまう物にひと手間かけて再び人の手に繋がるよう想いを込めた製品作りを心掛けています。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 33

知　的

就職経験のある者

賃金（時給） 851円 通勤手当

年齢層
13

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　　　＞　（　　　　　）

利用年数（最長） 5年

あり
102,850円
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

○ トイレ × エレベーター ×

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 1 女　性 20

身　体 2 3 精　神 11 その他 5

１０代 ２０代 4 ３０代 5 ４０代 6

５０代 ６０代以上 1

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　1　　＞　（　　　0　　）

利用年数（最長） 4年

　なし
8万円程度

6万円程度

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 21

知　的

就職経験のある者 11

賃金（時給） 　　　　851円　 通勤手当

年齢層
1

4

他の支援機関との連携 相談支援事業所、ハローワーク、市役所、県立支援学校、他の就労継続支援事業所

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

自分のペースで作業ができます。落ち着いた雰囲気で静かな環境です。

自主製品等の紹介 なし

なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

9：50～15：10

休憩11：00～11：10

休憩12：00～13：00

作業・訓練内容

休憩14：00～14：10

日曜日

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 なし

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

Hirobo&Mabo関

亀松交易株式会社

〒501-3876　関市貴船町1-3 佐藤尚子

0575-46-8558 0575-46-8558

matsuokahiroakisiho@gmail.com https://hiroboandmabo.com/

平成27年9月1日 関市、加茂郡、美濃市
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

× トイレ × エレベーター －

3 非常勤・その他 5 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 15 女　性 10

身　体 8 精　神 17 その他

１０代 ２０代 3 ３０代 7 ４０代 13

５０代 ６０代以上

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　3　　＞　（　　2　　）

利用年数（最長） 3年8ヶ月（開設時入社）

あり
118,000円

66,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 25

知　的

就職経験のある者 22

賃金（時給） 　　　630　円　～　851　円 通勤手当

年齢層
2

他の支援機関との連携 地域活動支援センターかざぐるま　　協力医療機関：ウェルネス高井クリニック

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

地域企業との深耕を図りながら、刃物製品・紙器・プラスチック製品等の加工と梱包等を行っている。施設外就労に
も力を入れており、介護老人福祉施設で清掃・介護補助等を7名のユニット体制で、一般就労により近い職場環境で
就労支援を行っている。

自主製品等の紹介 な　　し

な　　し

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

製造部門：9：00～17：00の間で5～7時間（休憩1時間）

＜施設外就労＞

 9：00～15：00（休憩1時間）

作業・訓練内容
刃物製品・紙器等の加工と梱包等、プラスチック製品の加工・梱包等
介護老人福祉施設での清掃・介護補助等

土・日

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 地域企業との行事への参加

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

就労継続支援A型事業所つばさ

株式会社フリューゲル

〒501-3932　関市稲口508番地1 代表取締役　　相宮　佐幸

0575-21-1601 0575-21-1602

tsubasa1@soleil.ocn.ne.jp 　な　　し

平成28年　8月　1日 中濃圏域、岐阜市東部、各務原市、他
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数 ※7/1より定員20人に変更

休　日

送　迎

× トイレ × エレベーター ×

4 非常勤・その他 4 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 1 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 16 女　性 9

身　体 3 19 精　神 4 その他 ※重複含む

１０代 ２０代 11 ３０代 4 ４０代 4

５０代 ６０代以上 4

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　2　　＞　（　　0　　　）

利用年数（最長） 3年

あり
155,500円

62,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 25

知　的

就職経験のある者

賃金（時給） 　851円 通勤手当

年齢層
2

他の支援機関との連携 相談支援事業所との連携、その他必要に応じて障害者就労・生活支援センター、ハローワークとの連携も行います

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

パン製造の株式会社パコラ内にある事業所です。Ａ型事業所でしっかりパン製造を覚えた利用者様が、パコラに就
職もしています。　「　私たちは、パン職人です！」

自主製品等の紹介
私たちの作ったディナーロールは今、注目になっていて製造が追いつかない状況になっています。そして、1番の売
れ行きは「ホテル食パン」です。イオングループさんや近くではベイシアさんの店頭にも置かれています。

無し

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

30

就業時間

8:00～19：00の間

4時間勤務～8時間勤務で契約

作業・訓練内容 パンの製造・梱包など

土曜日他、週休2日

なし

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 無し

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

ハッピープラン

一般社団法人　しあわせ計画

〒501-3265　関市小瀬874番地3 傍島　修身

0575－24－4955 0575－24－8453

happy_plan2017@yahoo.co.jp http://happyplan2017.wixsite.com

平成29年4月1日
関市・美濃市・岐阜市・各務原市

山県市・垂井町・川辺町
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

〇 トイレ 〇 エレベーター ×

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 15 女　性 6

身　体 4 10 精　神 6 その他 1

１０代 ２０代 9 ３０代 ４０代 4

５０代 ６０代以上 2

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　　8　＞　（　　3　　　）

利用年数（最長） 3年

あり
112,000円

6,800円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 21

知　的

就職経験のある者 9

賃金（時給） 　　　851円　～　871円 通勤手当

年齢層
2

4

他の支援機関との連携
計画相談支援事業所には、就労状況を報告。特別支援学校より実習の受け入れ。一般企業への就職を目指す方
には、ハローワークや障がい者就業・生活支援センターと連携。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

「農福連携」「産福連携」「地福連携」を事業の柱として作業訓練を行い、創造する喜び、お客さんに販売できる喜び
を通して仕事のやる気がアップします。作業意欲や目標達成向けての評価をし、昇給昇格の仕組みをつくり組織で
働きます。また、毎日の給食は、事業所で栽培した野菜やミネラルたっぷりの食材にこだわり提供しています。

自主製品等の紹介 季節の野菜（さつまいも、里芋、にんにく、小松菜等）、黒にんにく、焼き芋、干し芋など。

面談時に希望者は家族面談を開催。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

8：45～17：00までの4時間以上

①8：45～13：00

②8：45～15：30

作業・訓練内容
①農作業及び生産物の出荷調整②農産物の加工品製造③委託請負業務（加工品のパック詰め、食品ラベル製
造、介護施設の清掃等）

③9：00～13：30（施設外就労）

日曜日、週休二日制、祝祭日は会社カレンダーに沿う

なし

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 商工会に加入。

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

それいゆ

株式会社DAI

〒501-3874　関市平和通3丁目12番地 星野　竜彦

0575-23-1101 0575-23-1166

dai-hoshino@blue.ocn.ne.jp

平成28年7月
関市・美濃加茂市・美濃市・加茂郡及び

近隣市町
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

× トイレ × エレベーター ―

4 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 1 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 6

身　体 精　神 13 その他

１０代 ２０代 3 ３０代 4 ４０代 3

５０代 ６０代以上

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　＞　（　　0　　）

利用年数（最長） 0年9カ月

あり
83,000円

48,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 13

知　的

就職経験のある者 13

賃金（時給） 　855円 通勤手当

年齢層
3

他の支援機関との連携

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

令和元年新設の事業所です。

自主製品等の紹介 事業者様のホームページ制作を請け負っております。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

15

就業時間

10：10～15：40

(土曜は10：10～13：00)

作業・訓練内容 PC作業、縫製作業等

日、祝日、年末年始、その他会社カレンダーによる

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

モクレン

合同会社SAGO企画

〒501-3932　関市稲口370-2 代表社員　左合　辰旭

0575-46-7224 0575-46-7225

2019mokuren@gmail.com https://mokuren-seki.com/

令和元年8月1日 関市、美濃市、美濃加茂市、その他周辺地域
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

× トイレ ○ エレベーター ×

6 非常勤・その他 5 ボランティア

介護福祉士 3 社会福祉主事 1 精神保健福祉士 介護支援専門員 1

医師 (准)看護師 保健師 調理師 3

理学療法士 作業療法士 保育士 1

男　性 24 女　性 18

身　体 対象外 4 精　神 38 その他 2 ※重複含む

１０代 ２０代 5 ３０代 12 ４０代 16

５０代 ６０代以上 1

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長） 7年

工賃（令和2年4月分） 平均 10,500円
58,000円

1,000円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

内職作業においては作業の幅も広く、個々に合った作業が見つかりやすいです。厨房作業においては、食事の盛り
付けや片付け、洗い物などがあり作業に取り組むことで自分の行動を組み立てる力や身辺を清潔に保つ力を身に
付けることが出来ます。余暇時間やレクレーションも充実しており楽しみながら利用継続に繋がっています。

自主製品等の紹介 栄養バランスの良いお弁当の販売をしています。行事用献立も多数あります。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 42

知　的

就職経験のある者 20

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　1　＞　（　　0　　　）

年齢層
1

7

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 生活相談：かざぐるま　　協力医療機関：ウエルネス高井クリニック

家族会等の状況 家族面談等、不定期で実施しています。

soyokaze@meihoukai.jp http://www.meihoukai.jp

2012年　3月　1日
原則として関市、美濃市、美濃加茂市、可児市、郡上市、富加町、坂
祝町、川辺町、七宗町、八百津町、白川町、東白川町、御嵩町

30

内職作業9：00～16：00　厨房作業7：00～17：30

施設定める休日（カレンダーに準ずる）

あり　（対象地域は要相談）　　　　　　　

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容
・内職作業（お菓子の箱折り、贈答品箱詰め、カミソリ袋入れ、検品）
・厨房作業（隣接するクリニック、老人保健施設等の食事の盛り付け、配膳、洗い物）
・その他作業（外周清掃、シーツ交換、その他掃除等）

地域との交流 現在なし

種　別 B型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

そよかぜ

医療法人　明萌会

〒501-3932　関市稲口776番地1 管理者　丸田美香

0575-29-6070 0575-21-5567
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター －

4 非常勤・その他 4 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 11 女　性 8

身　体 13 精　神 4 その他 2

１０代 ２０代 6 ３０代 ４０代 4

５０代 ６０代以上 4

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長） 6

工賃（令和2年4月分） 平均 18,000円
20,000円

16,000円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

いろいろな種類の中から自分に適した作業を選択して頂けます。健康増進、楽しい生活のためのプログラムが充実
しています。（スポーツ大会参加、健康ウォーキング、カイロ施療サービス、バスツアー、各種イベント参加など）

自主製品等の紹介
自主産物として、イベント会場にて販売をするためのサツマイモ、ジャガイモなどを栽培しています。
製造業者からの内職の製品は一般家庭で使われている台所用品など多種多様です。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 19

知　的

就職経験のある者 5

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） 0

年齢層
2

3

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 　「ふる里農園美の関」と農福連携

家族会等の状況 　収穫祭にて家族と交流会

kids-ac@ccn4.aitai.ne.jp

平成24年4月1日 関市、岐阜市、各務原市、美濃市、美濃加茂市、加茂郡

20

9：00～15：00

土、日、祝祭日、盆休暇、年末年始休暇

あり　　　　　

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容 　内職作業（刃物類、水道関連、自転車部品、段ボール組立、シール貼りなど多数）及び農業園芸作業

地域との交流 　収穫祭にて地域の人たちと交流

種　別 B型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

迦葉の園（かしょうのその）

NOP法人キッズアカデミーせき園

〒501-3811　関市東本郷通6丁目1番5号 施設長　岩原淳人

0575-22-6492 (090-2187-0845) 0575-48-0205
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター ―

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 7

身　体 3 11 精　神 その他

１０代 ２０代 10 ３０代 3 ４０代 1

５０代 ６０代以上

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長） 8年1ヶ月

工賃（令和2年4月分） 平均 7,154円
9,000円

2,450円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

暖かな雰囲気の中で自分ができることを精一杯行います。

自主製品等の紹介 生うどん　　半生うどん　　ドライフルーツ

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 14

知　的

就職経験のある者 1

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜  　0 　 ＞　（  　0  　）

年齢層

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 各市町　　医療機関　　社会福祉協議会　　相談支援事業所　　社会福祉協力会など

家族会等の状況 保護者連絡会あり（年1、2回）

nire@ga2.so-net.ne.jp http://ashitanokai.com/index.html

平成24年4月1日 関市、岐阜市、各務原市、美濃加茂市、美濃市、加茂郡

14

8:30～16:30

土日、祝日、夏季・冬季

あり　(要相談)

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容 生うどん、半生うどんの製造･販売、剃刀の袋詰め、ドライフルーツの袋詰め、施設外就労

地域との交流 地域の自治会に加入　地域のイベントに参加

種　別 B型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

あしたの会にれ

社会福祉法人あしたの会

〒501-3963　関市片倉町1番地75 野村門里

0575-23-3424 0575-23-3424
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター －

2 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師 元特別支援学校教員 1

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 3

身　体 6 精　神 4 その他

１０代 ２０代 4 ３０代 ４０代 2

５０代 60代以上 1

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長） 2年

工賃（令和2年4月分） 平均 18,000円
32,000円

14,000円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

関市の郊外にあり、自然と空気が気持ち良く、マイペースで働ける事業所です。また、アットホーム
で、何でも相談でき、楽しく働ける事業所です。

自主製品等の紹介 無農薬で収穫した玉ねぎやさつま芋等が美味しいです。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 10

知　的

就職経験のある者 2

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） 〈 　1 　〉（ 　1 　）

年齢層
1

2

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
ひまわりの丘障害者就業・生活支援センターや地域の相談支援事業所、中濃特別支援学校、市町村
の支援機関等との連携を図っています。

家族会等の状況 利用者だけでなく、必要に応じて家族との懇談等を行っています。

gifu.kagayaki@gmail.com http://www.geocities.jp/gifu_kagayaki/

平成28年10月 関市及び周辺地域

10

9：30～17：00の間の4～5時間

土・日・祝祭日，夏季休暇、年末年始

あり

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容 軽作業（爪切や耳かき等のケース入れ、他）、簡単な農作業

地域との交流 地域の直売場等での販売を通して交流の機会があります。

種　別 B型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

かがやきB型事業所

株式会社かがやき

〒501-3958　関市戸田311番地3 齋藤　誠

0575-46-8745 0575-46-8745
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター ×

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 6 女　性 3

身　体 1 7 精　神 1 その他

１０代 ２０代 2 ３０代 1 ４０代 4

５０代 ６０代以上

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

利用年数（最長） ３年

工賃（令和2年4月分） 平均 9,326円
14,600円

4,200円

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

「農福連携」「産福連携」「地福連携」を事業の柱として作業訓練を行い、創造する喜び、お客さんに販売できる喜び
を通して仕事のやる気がアップします。意欲や能力を評価し、作業によって工賃を支払います。また、毎日の給食
は、事業所で栽培した野菜やミネラルたっぷりの食材にこだわり提供しています。

自主製品等の紹介 季節の野菜（さつまいも、里芋、にんにく、小松菜等）、黒にんにく、焼き芋、干し芋、木工製品など。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 9

知　的

就職経験のある者 4

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　0　＞　（　　　0　　）

年齢層
1

1

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
計画相談支援事業所には、就労状況を報告。特別支援学校より実習の受け入れ。一般企業への就職を目指す方
には、ハローワークや障がい者就業・生活支援センターと連携。

家族会等の状況 面談時に希望者は家族面談を開催。

dai-hoshino@blue.ocn.ne.jp

平成28年7月
関市・美濃加茂市・美濃市・加茂郡及び

近隣市町

10

8：45～15：00

土曜、日曜定休日　祝祭日は会社カレンダーに沿う

あり（要相談）

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容
企業からの請負事業（刃物組み立て、車部品等）
A型事業所それいゆからの請負業務（農作業、備品づくり等）

地域との交流 商工会に加入。

種　別 B型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

それいゆ

株式会社DAI

〒501-3874　関市平和通3丁目12番地 星野　竜彦

0575-23-1101 0575-23-1166
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※6月開所の事業所につき、7月現在の事業情報です。

名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター －

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 1 女　性 1

身　体 1 精　神 1 その他

１０代 ２０代 ３０代 1 ４０代

５０代 ６０代以上

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

種　別 B型令和２年７月現在

基
本
情
報

ＳＭＩＬＥ　ＦＡＣＴＯＲＹ

合同会社　喜 do 愛楽

〒501-3944　関市山田860-1 眞鍋　おさみ

0575-38-9053 0575-38-9053

家族会等の状況 現在はありません。

smile@llc-kidoairaku.com https://www.smilefactory1209.com/

令和2年6月1日 関市・美濃市・美濃加茂市・可児市・岐阜市・坂祝町

20

9：00～15：30

日祝祭日・夏季休暇・年末年始

あり

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容 内職（簡単な組立）・喫茶（ウェイトレス）

地域との交流 喫茶でのウェイトレスをすることで、地域の方とコミュニケーションが取れている。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 相談支援事業所との連携を密におこなっています。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

行動の制限を減らし、個々の特性に応じた環境を整備しています。

自主製品等の紹介 ありません。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 2

知　的

就職経験のある者

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　　　＞　（　　　　　）

年齢層
1

利用年数（最長）

工賃（令和2年6月分） 平均 25,000円
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※7月開所の事業所につき、7月現在の事業情報です。

名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

利用時間

休　日

送　迎

○ トイレ ○ エレベーター －

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 9 女　性 6

身　体 2 10 精　神 3 その他

１０代 ２０代 1 ３０代 1 ４０代 5

５０代 ６０代以上 3

最高

最低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利用年数（最長）

工賃（令和2年7月分） 平均

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

自宅までの送迎、選べる昼食200円、月１イベントなど利用者の方が利用しやすく、長く続けられるよう
な事業所作りを目指しています。

自主製品等の紹介

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 15

知　的

就職経験のある者 8

サ
ー

ビ
ス
内
容

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　　　＞　（　　　　　）

年齢層
3

2

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 行政・相談支援事業所・就業生活支援センター・学校等と連携している。

家族会等の状況 なし

yoshida@f-teku.com https://www.f-teku.com

令和2年7月1日 関市の全域

20

10：00～15：00

土曜・日曜・年末年始（12月29日～1月3日）

あり

バリアフリー対応 玄関

作業・訓練内容 自動車部品の組立て・パーツ取り付け／プラスチック製品の組立て／布折り

地域との交流 地元のイベントにおけるワークショップの開催

種　別 B型令和２年7月現在

基
本
情
報

てくテック関

株式会社Ｆデザイナーズ

〒501-3904　関市明生町3丁目2-6 山下　淳一

0575-46-8188 0575-46-8189
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

○ トイレ × エレベーター ×

4 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 5

身　体 1 11 精　神 その他

１０代 ２０代 ３０代 6 ４０代 3

５０代 ６０代以上 1

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　　　＞　（　　　　　）

利用年数（最長） 8年

あり　　なし
204,490円

50,316円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 12

知　的

就職経験のある者

賃金（時給） 　　851円 通勤手当

年齢層
2

他の支援機関との連携 ひまわりの丘　美谷の里　みつばちの家　中濃特別支援学校　郡上特別支援学校

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

全利用者の方と雇用契約を結び、最低賃金が保証されています

自主製品等の紹介 病院、ホテル　旅館　等のリネン品のクリーニングを行っています

無し

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

8：00～17：10

作業・訓練内容 クリーニング業務

日曜日

あり

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 地域の清掃活動

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

富士リネン株式会社　美濃工場

富士リネン株式会社

〒501-3756　美濃市生櫛307-1 金子　真太朗

0575-33-1774 0575-35-1179

fujilinen@diary.ocn.ne.jp

平成23年5月1日 美濃市　関市　岐阜市　（美濃工場近郊）
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名　称

経営法人等

所在地 施設長等

電話 FAX

E-mail ホームページ

開　設 対象地域

定員数

休　日

送　迎

× トイレ × エレベーター ×

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医師 (准)看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 14 女　性 5

身　体 7 4 精　神 7 その他 1

１０代 ２０代 2 ３０代 4 ４０代 4

５０代 ６０代以上 5

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に

お問い合わせください。

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　2　　＞　（　　　0　　）

利用年数（最長） 4年

　なし
8万円程度

6万円程度

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 19

知　的

就職経験のある者 15

賃金（時給） 　　　　851円　 通勤手当

年齢層
4

他の支援機関との連携 相談支援事業所、ハローワーク、市役所、県立支援学校、他の就労継続支援事業所

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

利用者様の障がいの特性を考慮し、スタッフと利用者様たちが一丸となって個々の課題に取り組んでいます。

自主製品等の紹介 なし

なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

20

就業時間

9：50～15：10

休憩11：00～11：10

休憩12：00～13：00

作業・訓練内容 一般就労に向けて、軽作業を通じて個々の課題を取り組んでいます。

休憩14：00～14：10

日曜日

あり　　

バリアフリー対応 玄関

地域との交流 なし

家族会等の状況

種　別 A型令和２年４月３０日現在

基
本
情
報

Hirobo&Mabo美濃

ヒロボー＆マーボー株式会社

〒501-3725　美濃市俵町2140 村瀬美幸

0575-46-7181 0575-46-7181

matsuokahiroakisiho@gmail.com https://hiroboandmabo.com/

平成27年10月1日 関市、加茂郡、美濃市
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