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事　業　所　名
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就労継続支援Ａ型
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Ｈｉｒｏｂｏ＆Ｍａｂｏ美濃
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障がい福祉サービス事業所太陽の家

ひかりの家

ひまわりの家

ワークショップむくのき

青空ファーム

ほたるの仕事場美濃加茂

可児市

就労移行支援
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けやき可児

ハートピア可児の杜

就労継続支援Ａ型

㈱ハッピーライクス 可児事業所

株式会社　コルペコ

コンパス
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笑留

就労継続支援Ｂ型

ふれあいの里可児

そると

障がい者就労支援センターかに「ひだまり」

株式会社　コルペコ

エバーグリーン・ホーム

はーとふる

加茂郡白川町
第二白竹の里

作業所きらりきりい

けやき可児

郡上市

特定非営利活動法人りあらいず和スマイルドーナッツ

就労継続支援Ｂ型

障がい福祉サービス事業所　みずほ園

特定非営利活動法人りあらいず和スマイルドーナッツ

障害福祉サービス事業所ウイングハウス

障がい福祉サービス事業所　すみれ作業所

ぶなの木学園共働社

障がい福祉サービス事業所フレンドシップつくしの家

障害福祉サービス事業所　ぽぷらの家

就労継続支援B型事業所　ALOHA

Ｌｕｃｋｙ　Ｌｅａｆ坂祝事業所

つくしんぼ

わたげの家

作業所えがお

かしの木

可児郡御嵩町

笑富

あゆみ館
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種　別

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 1 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 5 女　性 5

0 知　的 10 精　神 0 その他 0

１０代 1 ２０代 6 ３０代 2 ４０代 1

５０代 0 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

16,732円

12,863円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　17　＞　（　6　）

年齢層
利用年数（最長） 2年

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 10

身　体

就職経験のある者 8

工賃（30年4月分） 平　均 14,810円

他の支援機関との連携
主には岐阜障害者職業センター、近隣のハローワーク（関、美濃加茂、多治見、岐阜八幡、岐阜な
ど）、特別支援学校（中濃、関、可茂、各務原、郡上など）、ひまわりの丘障害者就業・生活支援セン
ターと連携した就労支援。また、近隣の企業や障害福祉サービス事業所とも情報交換等。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

作業を軸にして、就労に必要な体力や集中力を付けていきます。また、就職活動に必要なスキルを身
に付けるための勉強会なども行い、安心して就職活動が出来るように支援をしています。就職後も職
場訪問などを行い、職場の定着を支援します。進路決定率は約９６％！（就職率は約６０％！）

自主製品等の紹介 下請け作業が主で自主製品は作っていません。

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 毎日の連絡帳のやり取りや定期的な懇談の場を持つなどして、家族も安心できるよう努めています。

対象地域 中濃圏域・岐阜市東部

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 15人

利用時間 9:00　～　16:00

休　日 土・日・祝日（年数日、営業日有り）

送　迎 あり

作業・訓練内容
近隣の企業から「ボルトの組立」「水道部品の包装」などの仕事をいただき、利用者の状況に応じた作
業を提供しています。また、他にも勉強会の時間を設定してマナー学習、履歴書の書き方、模擬面接
など、就職活動に必要なスキルを身に付けられるよう支援を行っています。

地域との交流 ひまわりの丘の行事（夏祭り、学園祭、たのしみん祭など）を通じて、地域交流を図っています。

スタッフ体制

施設長等 園　長　　　　藤井　俊朗

経営法人等 社会福祉法人　岐阜県福祉事業団

開　設 平成20年4月1日

【就労移行支援】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 ひまわりの丘第三学園 就労移行支援

所在地 関市桐ヶ丘三丁目２番地

電　話 0575-23-2551（地域生活支援センター）

FAX 0575-23-4720

E-mail js-himawari@gifu-fukushi.jp

ホームページ http://www.gifu-fukushi.jp/

至坂祝
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種　別

2 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 8 女　性 5

4 知　的 2 精　神 7 その他 0

１０代 0 ２０代 2 ３０代 1 ４０代 5

５０代 2 ６０代以上 3

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

44,800円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　3　　＞　（　　2　　）

年齢層
利用年数（最長） 4年8カ月

賃金（時給） 　800円　 通勤手当 なし
75,200円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 13

身　体

就職経験のある者 12

他の支援機関との連携 市町村、障害者就業・生活支援センター、相談支援事業所、ハローワーク、特別支援学校など

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

多種多様な作業・働き方を用意し、利用者の特性に合わせてお仕事をしていただけます。
切磋琢磨を理念とし、お互いに思いやりを持って作業に取り組める環境づくりを支援し、他者との関係
の中で各々の能力の向上を目指すことができます。

自主製品等の紹介 季節の無農薬野菜各種、自家栽培の無農薬野菜の加工品

地域との交流 なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

土・日・祝祭日、夏季休暇、年末年始 無料送迎バス、関方面・岐南町方面、運行中

あり

作業・訓練内容

アパレル関係（衣類などの仕分け、検品、プレス作業）
農業（しいたけの栽培補助、野菜の苗入れ、草ひき、収穫、出荷準備）
事務所作業（製品の検品、梱包など）
DM作成（郵便物、販促ポップ、商品サンプルの作成）

対象地域 関市およびその周辺

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

就業時間

①9:30～14:30

②10:30～15:30

③13:00～17:00

送　迎

家族会等の状況 なし

＜交通手段＞

又は9:30～17:00の間の4～6時間程度 関コミュニティバス「戸田転作促進センター」より徒歩５分

休　日

施設長等 齋藤　誠

経営法人等 株式会社　かがやき

開　設 平成25年8月

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 かがやき　A型事業所 就労継続支援Ａ型

所在地 関市戸田311-3

電　話 0575-46-8745

FAX 0575-46-8745

E-mail gifu.kagayaki@gmail.com

ホームページ http://www.geocities.jp/gifu_kagayaki/
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種　別

5 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 19 女　性 14

6 知　的 5 精　神 21 その他 1

１０代 0 ２０代 1 ３０代 6 ４０代 12

５０代 12 ６０代以上 2

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

12,864円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　6　　＞　（　2　）

年齢層
利用年数（最長） 3年1ヵ月

賃金（時給） 804　円 通勤手当 あり
96,500円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 33

身　体

就職経験のある者 30

他の支援機関との連携
ひまわりの丘障害者就業・生活支援センター・地域生活支援センターみつばち、相談支援事業所かざ
ぐるま、支援センタ－舟伏、ハローワーク　、市役所　、ひまわりの丘地域生活支援センター

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

事業所内軽作業、施設外就労、アート、畑作業などから本人の状況や特性を把握し、継続して勤務で
きる環境を提供できるように心掛けています。

自主製品等の紹介
毎週水曜日にアート作業としてゴミの排出量と、化石燃料の消費が少しでも減り、いい環境に繋がれ
ばとの想いを込め、捨てられてしまうものにひと手間かけて再び人の手につながるよう思いを込めた
製品づくりを心掛けています。その為empleでは只今保冷剤と小瓶の無料回収を行なっております。

地域との交流 なし

家族会等の状況 なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 関市・その他、利用希望者に対し実施

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

①　10:00～15:00

②　10:00～16:50

休　日 日・夏季休暇・年末年始。土は事業所カレンダ―による

送　迎 あり

作業・訓練内容
軽作業　　ゴムのバリ取り、ゴム切り作業、袋入れ作業、仕分け作業、カミソリの組みたて作業、ねじ
留作業、施設外就労２件、雑貨制作、畑作業

施設長等 代表取締役　荒川　尚久

経営法人等 株式会社エンプルＧ

開　設 平成27年3月1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 株式会社エンプルＧ 就労継続支援Ａ型

所在地 関市宮地町6番31号

電　話 0575-46-7631

FAX 0575-46-7632

E-mail emple_info@ybb.ne.jp

ホームページ http://empleg.wix.com/emple
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種　別

3 非常勤・その他 1 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員 1

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 0 女　性 18

2 知　的 4 精　神 12 その他 0

１０代 2 ２０代 2 ３０代 4 ４０代 6

５０代 3 ６０代以上 1

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

50,000円程

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　0　　＞　（　　0　　　）

年齢層
利用年数（最長） 2年6か月

賃金（時給） 　　800　円 通勤手当 あり
70,000円程

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 18

身　体

就職経験のある者 0

他の支援機関との連携
相談支援事業所、障害者就業・生活支援センター、ハローワーク、市役所、中濃特別支援学校、関特
別支援学校、　他A型事業所

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

女性ばかりの18歳～63歳迄の方が利用されております。
利用者さん同士が相手の個性を認め合い、作業をまわされています。

自主製品等の紹介 無し

地域との交流 無し

家族会等の状況 現在は行っておりません

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 美濃市、関市、加茂郡

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

①9:50～15:10

②9:00～14:20

③9:30～14:50

休　日 土・日曜(土曜1～2回、仕事の時もあります)、夏季、年末年始

送　迎 あり

作業・訓練内容 軽作業(ハンガー組立、箱折り、カミソリの検品、袋詰め、通販サイトでの商品販売代行など)

施設長等 代表取締役　松岡　弘晃

経営法人等 亀松交易株式会社

開　設 平成27年9月1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 Hirobo&Mabo関 就労継続支援Ａ型

所在地 関市貴船町1-3

電　話 0575-46-8558

FAX 0575-46-8558

E-mail matsuokahiroakisiho@gmail.com

ホームページ https://hiroboandmabo.com/
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種　別

2 非常勤・その他 5 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 13 女　性 11

0 知　的 5 精　神 19 その他 0

１０代 0 ２０代 6 ３０代 8 ４０代 8

５０代 2 ６０代以上 0

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

  60,000円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　1　　＞　（　　1　　）

年齢層
利用年数（最長） 1年9カ月（開設時入社）

賃金（時給） 　600　円　～　820　円 通勤手当 あり
114,800円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 24

身　体

就職経験のある者 20

他の支援機関との連携 地域活動支援センターかざぐるま　　協力医療機関：ウェルネス高井クリニック

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

地域企業との深耕を図りながら、刃物製品・紙器等の加工と梱包等を行っている。施設外就労にも力
を入れており、介護老人福祉施設で清掃・洗濯たたみ作業等を5名体制で、セントラルキッチンでの調
理補助業務を6名体制で、一般就労により近い職場環境で就労支援を行っている。

自主製品等の紹介 　な　　し

地域との交流 地域企業との行事への参加

家族会等の状況 　な　　し

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 中濃圏域、岐阜市東部、各務原市、他

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

製造部門：9:00～17:00の間で5～7時間（休憩1時間）

＜施設外就労＞

清掃部門：9:00～15:00（休憩1時間）

セントラル部門：9:00～15:00（休憩1時間）

休　日 土・日

送　迎 あり

作業・訓練内容
刃物製品・紙器等の加工と梱包等
介護老人福祉施設での清掃・洗濯たたみ等、セントラルキッチンでの調理補助等

施設長等 代表取締役　　相宮　佐幸

経営法人等 株式会社フリューゲル

開　設 平成　28年　8月　1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 就労継続支援A型事業所つばさ 就労継続支援Ａ型

所在地 関市稲口508番地1

電　話 0575-21-1601

FAX 0575-21-1602

E-mail tsubasa1@soleil.ocn.ne.jp

ホームページ 　な　　し

つばさ
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種　別

交通機関

岐阜バス(小瀬星が丘)下車・徒歩5分

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 21 女　性 7

2 知　的 17 精　神 9 その他 0

１０代 1 ２０代 11 ３０代 2 ４０代 5

５０代 5 ６０代以上 4

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

  44,267円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 1年

賃金（時給） 　　　800　円 通勤手当 あり
136,596円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 28

身　体

就職経験のある者 15

他の支援機関との連携 中濃特別支援学校・ひまわりの丘地域生活支援センター・美谷の里・相談支援事業所かざぐるま

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

自然の環境に包まれた工場でのお仕事です。

自主製品等の紹介

地域との交流 無

家族会等の状況 無

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 中濃圏域・岐阜市・各務原市・山県市

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 30人

就業時間

8:00～19:00の利用時間

(上記時間の間5時間程度・利用時間は相談)

休　日 会社カレンダーによる

送　迎 なし

作業・訓練内容 パンの製造・包装・梱包等

施設長等 傍島　修身

経営法人等 一般社団法人しあわせ計画

開　設 平成29年4月1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 ハッピープラン 就労継続支援Ａ型

所在地 関市小瀬８７４番地３

電　話 0575-24-4955

FAX 0575-24-8453

E-mail happy_plan2017@yahoo.co.jp

ホームページ
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種　別

5 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 11 女　性 4

2 知　的 10 精　神 3 その他 0

１０代 5 ２０代 3 ３０代 3 ４０代 3

５０代 0 ６０代以上 1

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

47,600円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　1　＞　（　0　）

年齢層
利用年数（最長） 1年9か月

賃金（時給） 　800　円 通勤手当 あり
96,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 15

身　体

就職経験のある者 10

他の支援機関との連携
計画相談支援事業所には、就労状況を報告。特別支援学校より実習の受け入れ。一般企業への就
職を目指す方には、ハローワークや障がい者就業・生活支援センターと連携。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

「農福連携」「産福連携」「地福連携」を事業の柱として作業訓練を行い、創造する喜び、お客さんに販
売する喜びを通して仕事のやる気がアップします。一般就労の支援も積極的におこないます。

自主製品等の紹介
季節の野菜（さつまいも、里芋、にんにく、レタス、白菜、スティックセニョール等）、乾燥加工品（みそ汁
の具、炊き込みご飯の具、おからパウダー等）、黒にんにく、焼き芋、干し芋、木工製品など。

地域との交流 関東商工会に加入。円空里芋農家に施設外就労にいき、地域の方の交流を深め地域で働く。

家族会等の状況 面談時に、家族面談を開催。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 関市・美濃市・美濃加茂市・岐阜市・各務原市・可児市・加茂郡

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

就業時間

①9:00 ～13:00

②9:00～14:30

又は9:00～16:30の間の4時間以上

休　日 日曜定休日　祝日は会社カレンダーに準ずる

送　迎 なし

作業・訓練内容
農業（畑での野菜栽培）、農作業（出荷準備等）、加工品製造（収穫された野菜を使用した加工品）、企
業からの請負事業（食品シールの製造、食品の封入作業）

施設長等 中島　望

経営法人等 株式会社DAI

開　設 平成28年7月

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 それいゆ 就労継続支援Ａ型

所在地 関市平和通3丁目12番地

電　話 0575-23-1101

FAX 0575-23-1166

E-mail dai-soleil.yoneko@shirt.ocn.ne.jp

ホームページ https://www.dai2011.com
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種　別

 長良川鉄道関口駅より南へ徒歩15分

 富野地域を除く旧関市内は送迎あり(要相談)

4 非常勤・その他 8 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保育士 1 調理師 3

理学療法士 作業療法士

男　性 22 女　性 19

0 知　的 2 精　神 39 その他 0

１０代 1 ２０代 7 ３０代 12 ４０代 15

５０代 4 ６０代以上 2

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

60,830円

    720円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　15　＞　（　　8　　）

年齢層
利用年数（最長） 5年

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 41

身　体

就職経験のある者 0

工賃（30年4月分） 平　均 10,316円

他の支援機関との連携 生活相談：かざぐるま　　　協力医療機関：ウェルネス高井クリニック

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　内職部門においては作業の幅も広く、個々に合った作業が見つかりやすい。厨房作業においては、
主に食事の盛り付けや片付け、洗い物などがあり、作業を通して自らの行動を効率よく組み立てる力
や身辺を清潔に保つ力を身に付けることができる。年に数回外出レクレーションを実施。半日稼働日
にはランチ会を開催。

自主製品等の紹介

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 現在なし

対象地域
原則として関市、美濃市、美濃加茂市、可児市、郡上市、富加町、坂

祝町、川辺町、七宗町、八百津町、白川町、東白川村、御嵩町

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 30人

利用時間 （内職）9:00～16:00　　（厨房）7:00～17:30

休　日 施設が定める休日

送　迎 あり

作業・訓練内容
1．内職作業　（お菓子の箱折り作業、カミソリ検品、組み立て作業、贈答品箱詰め）
2．厨房作業（隣接するクリニック、老人保健施設等の食事盛り付け、配膳、洗い物）
3．その他の作業　（外周清掃、シーツ交換、その他）

地域との交流 現在なし

スタッフ体制

施設長等 管理者　丸田　美香

経営法人等 医療法人　明萌会

開　設 平成24年　3月　1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 医療法人明萌会　そよかぜ 就労継続支援Ｂ型

所在地 関市稲口776番地１

電　話 0575-29-6070

FAX 0575-23-8804

E-mail soyokaze@meihoukai.jp

ホームページ http://www.meihoukai.jp
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種　別

5 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 9 女　性 6

0 知　的 11 精　神 4 その他 0

１０代 1 ２０代 5 ３０代 0 ４０代 4

５０代 2 ６０代以上 3

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

20,000円

16,000円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数）
利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 15

身　体

就職経験のある者 5

工賃（30年4月分） 平　均 18,000円

＜　2　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 4年

自主製品等の紹介 　当園で栽培、加工する各種ハーブ茶を 「道の駅」 で販売しています。

　         　岐阜バス 「せき東山」 より徒歩2分

作業・訓練内容 　農業、園芸、剪定、及び内職作業 （自転車スタンド、爪切り、刃物類、段ボール組立、その他多数）

地域との交流 　収穫祭、ハーブ茶会　（地域の人との交流会）

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
　「ふる里農園美の関」 と農福連携に取り組んでいます。
　内職配給会社での現場作業実習を行っています。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　自然の中の農業から室内の内職まで、いろいろな作業を楽しく体験して頂けます。
　利用者一人ひとりの心身の状況に対応した就労の場です。

対象地域 関市、各務原市、美濃加茂市、美濃市　他

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

利用時間 9:00～15:00

休　日 土、日、祝日、盆休暇、年末年始休暇

送　迎 あり

家族会等の状況 　家族会組織はありませんが、収穫祭にて家族が自由に参加できる交流会を行います。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

施設長等 理事長　　岩原磯治

経営法人等 特定非営利活動法人キッズアカデミーせき園

開　設 平成24年4月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 迦葉の園 （かしょうのその） 就労継続支援Ｂ型

所在地 関市東本郷通6丁目1番5号

電　話 0575-22-6492  (080-4220-7780)

FAX 0575-22-6492

E-mail kids-ac@ccn4.aitai.ne.jp

ホームページ http://www.kids-kasho.jimdo.com

9



種　別

地図

交通手段

2 非常勤・その他 4 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 7

3 知　的 11 精　神 0 その他 0

１０代 0 ２０代 11 ３０代 2 ４０代 1

５０代 0 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

7,000円

4,200円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　1　＞　（　　0　　）
利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 14

身　体

就職経験のある者 2

工賃（30年4月分） 平　均 6,402円

年齢層
利用年数（最長） 6年1ヶ月

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

暖かな雰囲気の中で自分ができることを精一杯行います。

対象地域 関市、岐阜市、各務原市、美濃加茂市、美濃市、加茂郡

半生うどんの製造･販売、剃刀の袋詰め、ドライフルーツの袋詰め、施設外就労

地域との交流 地域の自治会に加入　地域のイベントに参加

保護者連絡会あり（年1、2回）

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

自主製品等の紹介 生うどん　　半生うどん　　ドライフルーツ

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 14人

利用時間 8:30～16:30

休　日 土日、祝日、夏季・冬季

家族会等の状況

他の支援機関との連携 各市町　　医療機関　　社会福祉協議会　　相談支援事業所　　社会福祉協力会など

長良川鉄道　刃物会館前　徒歩10分

送　迎 あり

作業・訓練内容

施設長等 野村門里

経営法人等 社会福祉法人あしたの会

開　設 平成24年4月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 あしたの会にれ 就労継続支援Ｂ型

所在地 関市片倉町1番地75

電　話 0575-23-3424

FAX 0575-23-3424

E-mail nire@ga2.so-net.ne.jp

ホームページ http://ashitanokai.com/index.html
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種　別

3 非常勤・その他 1 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 4 女　性 0

0 知　的 3 精　神 1 その他 0

１０代 2 ２０代 1 ３０代 0 ４０代 1

５０代 0 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

30,742円

  1,025円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　 1　　＞　（　　1　　）

年齢層
利用年数（最長） 1年

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 4

身　体

就職経験のある者 2

工賃（30年4月分） 平　均 15,883円

他の支援機関との連携 市町村、相談支援事業所、岐阜県社会福祉協議会、特別支援学校

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

周囲を自然に囲まれた立地で気分転換を取入れつつ個々にあった作業に取り組んでいただけます。
またA型事業所との併設施設ですので、先輩のお仕事を間近で見ることができ、交流の機会も多くあ
ります。
切磋琢磨を企業理念としておりますので先輩との交流の中で仕事のノウハウを知ることができます。

自主製品等の紹介 季節の無農薬野菜各種、自家栽培の無農薬野菜の加工品

　無料送迎バス、関方面・岐南町方面、運行中

地域の直売所への品出しなど、お仕事を通じて地域の方との交流の機会があります

家族会等の状況 なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 関市および周辺地域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

利用時間 9:30～17:00

作業・訓練内容
農作業（しいたけの栽培補助、野菜の苗入れ、草ひき、収穫、出荷準備）
事務所内作業（シール・ラベル貼り、簡単な組立・梱包作業など）

地域との交流

＜交通手段＞

休　日 土・日・祝祭日、夏季休暇、年末年始 　関コミュニティバス「戸田転作促進センター」より徒歩5分

送　迎 あり

施設長等 齋藤　誠

経営法人等 株式会社　かがやき

開　設 平成28年10月

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 かがやき B型事業所 就労継続支援Ｂ型

所在地 関市戸田311-3

電　話 0575-46-8745

FAX 0575-46-8745

E-mail gifu.kagayaki@gmail.com

ホームページ http://www.geocities.jp/gifu_kagayaki/
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種　別

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 4 女　性 4

1 知　的 5 精　神 2 その他 0

１０代 2 ２０代 0 ３０代 3 ４０代 2

５０代 1 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

23,000円

  3,400円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長）

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 8

身　体

就職経験のある者 3

工賃（30年4月分） 平　均 16,000円

他の支援機関との連携
計画相談担当者には、就労状況を報告。特別支援学校からの実習を受け入れ。一般企業への就職
を希望される方には、ハローワークや障がい者就業・生活支援センターと連携して支援。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

「農福連携」「産福連携」「地福連携」を事業の柱として、作業訓練を行います。「できることを増やして
いく」「苦手な事に挑戦する」ことを大事にしています。自分の生活リズムに合わせた働き方を提案しま
す。

自主製品等の紹介 自主製品の開発に取り組んでいます。

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 面談時、家族面談を開催。

対象地域 関市・美濃市・美濃加茂市・岐阜市・各務原市・可児市・加茂郡近郊

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

利用時間 8:30～16:00

休　日 土日曜日　祝日は会社カレンダーに準ずる

送　迎 あり　　　　　　　要相談

作業・訓練内容
企業からの請負作業（刃物製品の組み立て、車部品、アレルギー対応食品の袋入れ等）
農作業、イベント販売への参加

地域との交流 農業の施設外就労や作業委託を受け、地域の方と交流を図る。

スタッフ体制

施設長等 中島　望

経営法人等 株式会社DAI

開　設 平成29年5月

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 それいゆ 就労継続支援Ｂ型

所在地 関市平和通3丁目12番地

電　話 0575-23-1101

FAX 0575-23-1166

E-mail dai-soleil.yoneko@shirt.ocn.ne.jp

ホームページ https://www.dai2011.com
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種　別

地　図

交通手段 公共交通機関利用　

岐阜バス　岐阜女子大、高見線（中濃庁舎下車）

　　　　　　　牧谷線、洞戸、関線（中濃庁舎下車）

5 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員 4

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 7 女　性 5

1 知　的 11 精　神 0 その他 0

１０代 0 ２０代 0 ３０代 7 ４０代 2

５０代 3 ６０代以上 0

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

  77,970円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　1　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 7年

賃金（時給） 　　800　円　～　820　円 通勤手当 あり
194,988円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 12

身　体

就職経験のある者 0

他の支援機関との連携 　ひまわりの丘　美谷の里　中濃特別支援学校　郡上特別支援学校　　みつばちの家

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　充実した環境で安定した作業ができます

自主製品等の紹介 　病院、ホテル　旅館　等のリネン品のクリーニングを行っています

地域との交流 　地域の清掃活動

家族会等の状況 　無し

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 美濃市　関市　岐阜市　（美濃工場近郊）

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

8:00～17:10

休　日 日曜日

送　迎 あり　　(　一部地域）

作業・訓練内容 　クリーニング業務

施設長等 金子　真太朗

経営法人等 富士リネン株式会社　

開　設 平成23年5月1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 富士リネン株式会社　美濃工場 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃市生櫛307-1

電　話 0575-33-1774

FAX 0575-35-1179

E-mail fujilinen@diary.ocn.ne.jp

ホームページ
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種　別

3 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 1 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 14 女　性 5

6 知　的 6 精　神 7 その他 0

１０代 1 ２０代 1 ３０代 3 ４０代 6

５０代 4 ６０代以上 4

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

50,000円位

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　1　　＞　（　　1　　）

年齢層
利用年数（最長） 2年4ヵ月

賃金（時給） 　　　800　円 通勤手当 あり
70,000円位

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 19

身　体

就職経験のある者 0

他の支援機関との連携
相談支援事業所、支援センター、ハローワーク、市役所
中濃特別支援学校、他Ａ型事業所

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

男性、女性の18～60歳代が利用されています。

自主製品等の紹介 無し

地域との交流 無し

家族会等の状況 現在は行っておりません

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 美濃市の全域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

9:00 ～ 14:20

9:50 ～ 15:10

休　日 土・日曜(土曜1～2回仕事の時もあります)、夏季、年末年始

送　迎 あり

作業・訓練内容 軽作業(箱折り、カミソリの検品、袋詰め、ネジの計量、袋詰めなど)

施設長等 代表取締役　松岡　弘晃

経営法人等 ヒロボー＆マーボー株式会社

開　設 平成27年10月19日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 Hirobo&Mabo美濃 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃市俵町2140

電　話 0575-46-7181

FAX 0575-46-7181

E-mail hiroboandmabomino@gmail.com

ホームページ https://hiroboandmabo.com/
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種　別

4 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 3 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 1 女　性 0

0 知　的 0 精　神 1 その他 0

１０代 0 ２０代 1 ３０代 0 ４０代 0

５０代 0 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

8,850 円

8,850 円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　＞　（　 0　　）

年齢層
利用年数（最長） 2年

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 1

身　体

就職経験のある者 0

工賃（30年4月分） 平　均 8,850　円

他の支援機関との連携
中濃圏域ハローワーク4所・岐阜県障害者職業センター
中濃圏域障害者就業・生活支援センター・中濃圏域相談支援事業所等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

精神保健福祉士・作業療法士が精神障がい者を専門的に支援する

自主製品等の紹介 各種パン・各種パイ

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 特に活動なし

対象地域 岐阜県中濃圏域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 6人

利用時間 8:30～17:00

休　日 土曜日・日祝祭日

送　迎 なし

作業・訓練内容 パン製造・パイ製造他

地域との交流 主に市町村主催の各種イベントに参加

スタッフ体制

施設長等 管理者　臼井潤一郎

経営法人等 医療法人清仁会

開　設 平成15年4月1日

【就労移行支援】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 授産施設Greenbird 就労移行支援

所在地 美濃加茂市太田町1752-2太田パークビル1F

電　話 0574-24-5567

FAX 0574-24-5567

E-mail office@minokamo.or.jp

ホームページ http://www.minokamo.or.jp/shisetu/green.html
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種　別

3 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員 1

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 0 女　性 0

0 知　的 0 精　神 0 その他 0

１０代 0 ２０代 0 ３０代 0 ４０代 0

５０代 0 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　0　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長）

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 0

身　体

就職経験のある者 0

工賃（30年4月分） 平　均

他の支援機関との連携

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

自主製品等の紹介

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 未組織です

対象地域 美濃加茂市、関市、可児市及び可児郡と加茂郡の全域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

利用時間 9:00～16:00

休　日 休日は通年で土日（盆、正月は一部変更があります。）

送　迎 あり

作業・訓練内容 ・パソコン教室、ビジネスマナー研修

地域との交流 ・後々には、一般市民の方を対象にした初級パソコン教室を開催して地域との交流につなげたい

スタッフ体制

施設長等 理事長　村井　寛人

経営法人等 特定非営利活動法人岐阜福祉事業支援友の会

開　設 平成30年　4月　1日

【就労移行支援】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 蛍雪学院美濃加茂 就労移行支援

所在地 美濃加茂市太田町1748-1

電　話 0574-66-2688

FAX 0574-66-2366

E-mail keisetsu@hotaru.school

ホームページ http://minokamo.fukushikaikan.org
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種　別

4 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 11 女　性 6

6 知　的 3 精　神 7 その他
身体、知的
重複1名

１０代 0 ２０代 1 ３０代 3 ４０代 3

５０代 8 ６０代以上 2

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

54,720円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　2　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 4年7ヶ月

賃金（時給） 　800　円　～　　820　円 通勤手当 なし
68,640円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 17

身　体

就職経験のある者 17

他の支援機関との連携
障害者就業・生活支援センター、ハローワーク、各市町福祉課、
相談支援事業所、社会福祉協議会、他事業所等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

綺麗な職場です。一般就労に近い雰囲気の中で、働くことができます。

自主製品等の紹介 冠婚葬祭、贈答用、お土産等の菓子を作っています。

地域との交流 可茂特別支援学校（にこジョブ、現場実習等）

家族会等の状況

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 可児市、美濃加茂市、関市、御嵩町、八百津町、川辺町付近。

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

8:00～12:00

13:00～17:00

（上記時間帯のいずれか）

休　日 土日祝（一部土、祝出勤有）、お盆、年末年始、その他事業所カレンダーによる

送　迎 なし

作業・訓練内容 袋詰め、箱詰め、箱作り、ラベル貼、その他軽作業

施設長等 恩田　三子

経営法人等 株式会社ＨＢＣ

開　設 平成　25年　9月　1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 工房 和楽 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃加茂市牧野字横山2535-1

電　話 0574-49-7031

FAX 0574-49-7031

E-mail koubou_waraku@yahoo.co.jp

ホームページ 無
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種　別

1 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 16 女　性 3

1 知　的 1 精　神 16 その他 1

１０代 0 ２０代 1 ３０代 4 ４０代 6

５０代 6 ６０代以上 2

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

40,000円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　2　＞　（　2　）

年齢層
利用年数（最長） 4年

賃金（時給） 800 円　～　1,200　円 通勤手当 あり
88,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 19

身　体

就職経験のある者 0

他の支援機関との連携 計画相談事業所、社協等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

和気藹々とアットホームな雰囲気で、作業を行っております。

自主製品等の紹介
自社にて通販事業（Amazon販売）や通販の梱包、発送作業を行っております。今後は、自社製品
（ODM,OEM販売）を行う予定です。

地域との交流 みのかも市民まつり等

家族会等の状況 なし

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 美濃加茂、可児、八百津等

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

10:00～15:00

休　日 土日（但し第一土曜日は出勤）、祝日

送　迎 あり

作業・訓練内容 通販の梱包、発送代行業務、通販事業、軽作業等

施設長等 山田　和秀

経営法人等 株式会社忘れな草

開　設 平成26年3月

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 忘れな草　美濃加茂 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃加茂市太田町401-8

電　話 0574‐50-2532

FAX 0574-50-2568

E-mail kazuhide.yamada@gmail.com

ホームページ
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種　別

ＪＲ高山線　古井駅から徒歩15分

4 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 5 女　性 3

0 知　的 4 精　神 4 その他 0

１０代 0 ２０代 5 ３０代 0 ４０代 1

５０代 1 ６０代以上 1

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

  80,400円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　0　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 4年1ヶ月

賃金（時給） 800円　～　1,000円 通勤手当 なし
113,500円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 8

身　体

就職経験のある者 5

他の支援機関との連携 特別支援学校、他事業所、相談支援事業所、商工会議所、ハローワーク等と連携しております。

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

事業所カレンダーによる年間出勤日２４０日。それ以外で出勤をお願いした場合は休日出勤として扱
います。　　　雇用・労災・健康・厚生の各保険加入。年１回バス旅行等開催。

自主製品等の紹介 生餃子

地域との交流 法人のイベントを開催し、地域の方を招いています。他事業所、地域のイベントに参加しています。

家族会等の状況 特に開催していません。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 中濃圏域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 10人

就業時間

8:30～16:30

休　日 事業所カレンダー：（土）日・ＧＷ・夏期・年末年始

送　迎 なし

作業・訓練内容 自動車部品の組付け、部品のピッキング・運搬、餃子の製造販売

施設長等 管理者　　板津　幹彦

経営法人等 特定非営利活動法人プラス・ワン

開　設 平成26年4月1日

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 エムプラス 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃加茂市川合町4丁目4番地17号

電　話 0574-49-7383

FAX 0574-27-2980

E-mail m-plus@jupiter.ocn.ne.jp

ホームページ http://m-plus-minokamo.com/
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種　別

5 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 1 社会福祉士 1 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 11 女　性 9

5 知　的 7 精　神 8 その他 0

１０代 2 ２０代 4 ３０代 4 ４０代 7

５０代 3 ６０代以上 0

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

37,000円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　5　　＞　（　2　　）

年齢層
利用年数（最長） 4年

賃金（時給） 　　800　円　～　830　円 通勤手当 あり
95,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 20

身　体

就職経験のある者 18

他の支援機関との連携 特別支援学校、医療機関、行政、相談支援機関、ハローワーク等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

障害特性に応じるため、多種多様な作業を用意しております。

自主製品等の紹介

地域との交流 商工会議所に加入　　地域のイベントに参加

家族会等の状況 必要に応じて随時行う

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

対象地域 美濃加茂市　可児市　加茂郡　関市　等

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

9:00～14:30

9:00～15:30

休　日 土・日・祝日・夏季休暇・年末年始

送　迎 あり

作業・訓練内容 各種　軽作業（自動車部品組み立て、紙工品、アッセンブリ、プラスチック加工）　　　お菓子製造

施設長等 　施設長　　佐藤　理恵

経営法人等 Lucky Leaf株式会社

開　設 平成27年　3月

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 Lucky Leaf　美濃加茂事業所 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃加茂市太田町1749春の屋ビル1F

電　話 0574-24-2320

FAX 0574-24-2321

E-mail rie@lucky-leaf.name

ホームページ https://www.lucky-leaf.co.jp/
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交通手段

（美濃太田駅、加茂野駅から送迎あり）

3 非常勤・その他 1 ボランティア

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 15 女　性 1

2 知的 8 精　神 6 その他 0

１０代 1 ２０代 4 ３０代 4 ４０代 0

５０代 7 ６０代以上 0

最高月収

最低月収

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

70,000円

一般就労への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　8　＞　（　　2　　）

年齢層
利用年数（最長） 3年

賃金（時給） 800　 円 通勤手当 あり
85,000円

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 16

身　体

就職経験のある者 15

他の支援機関との連携 相談支援事業所

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

それぞれの障がい特性に沿って、体力面、精神面を強化し、社会常識を身につけ、一般就労で長期
的に働ける力をつけていく。

自主製品等の紹介

自動車部品検査、目視検査

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

就業時間

10:00～16:00 の間の5時間

（開始時間、終了時間の相談可）

休　日 土日、祝日、会社カレンダー

あり

地域との交流

家族会等の状況

作業・訓練内容

自転車、自家用車または電車

送　迎

施設長等 代表取締役　原 誠司

経営法人等 スマイルサポート株式会社

開　設 平成27年 5月 1日

対象地域 美濃加茂市及び周辺地域

【Ａ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 スマイルサポート株式会社 就労継続支援Ａ型

所在地 美濃加茂市加茂野町加茂野719-8

電　話 0574-42-9777

FAX 0574-42-9787

E-mail smilesupport@aurora.ocn.ne.jp

ホームページ http://www.smile-support1-28.co.jp/
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3 非常勤・その他 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 2 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 1

男　性 25 女　性 8

0 知　的 0 精　神 33 その他 0

１０代 0 ２０代 2 ３０代 12 ４０代 13

５０代 6 ６０代以上 0

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

8,850円

   300円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　＞　（　 0　　）

年齢層
利用年数（最長） 10年

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 33

身　体

就職経験のある者 0

工賃（30年4月分） 平　均 3,718　円

他の支援機関との連携
中濃圏域ハローワーク4所・岐阜県障害者職業センター
中濃圏域障害者就業・生活支援センター・中濃圏域相談支援事業所等

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

精神保健福祉士・作業療法士が精神障がい者を専門的に支援する

自主製品等の紹介 各種パン・各種パイ

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 特に活動なし

対象地域 岐阜県中濃圏域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

利用時間 8:30～17:00

休　日 土曜日・日祝祭日

送　迎 なし

作業・訓練内容 箱折・菓子詰め他

地域との交流 主に市町村主催の各種イベントに参加

スタッフ体制

施設長等 管理者　臼井潤一郎

経営法人等 医療法人清仁会

開　設 平成15年4月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 授産施設Greenbird 就労継続支援Ｂ型

所在地 美濃加茂市太田町1752-2太田パークビル1F

電　話 0574-24-5567

FAX 0574-24-5567

E-mail office@minokamo.or.jp

ホームページ http://www.minokamo.or.jp/shisetu/green.html
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1 非常勤・その他 3 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 9 女　性 2

0 知　的 11 精　神 0 その他 0

１０代 0 ２０代 1 ３０代 1 ４０代 3

５０代 4 ６０代以上 2

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

21,505円

 6,110円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　0　　＞　（　0　　　）

年齢層
利用年数（最長） 10年10ヶ月

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 11

身　体

就職経験のある者 0

工賃（30年4月分） 平　均 15,070円

他の支援機関との連携
岐阜県知的障害者支援協会、岐阜県障害福祉事業所連絡会、セルプ支援センター、美濃加茂市（障
害福祉課、環境課）、美濃加茂市社会福祉協議会、美濃加茂市社会福祉協力会、ボランティア団体
（福祉委員、あじさいの会、モラロジー、園芸サポーター）

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

生まれ育ったふるさとで人間関係を作り、地域で働き生活を営みながら生き甲斐ある生活を送ること
を目的とする。

自主製品等の紹介
地球環境や私たち人にやさしいもの作りを目標に、生ごみ発酵促進剤（EMぼかし）の製造販売。食廃
油リサイクル石けんの製造販売。EMぼかしで作ったたい肥を使った無農薬野菜作りを行い、安心安
全な商品を販売する。福祉の店サンサンショップを運営しています。

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 太陽の家親の会（会費月額1,000円）月1回の奉仕活動、施設内行事等のボランティア

対象地域 美濃加茂市、関市、可児市及び加茂郡

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 14人

利用時間 9:00～16:00

休　日 土日・祝日、盆休み8/13～8/15、年末年始12/18～1/3

送　迎 あり（有料1回100円、時間外300円）

作業・訓練内容 ボカシ作り、石けん作り、農作業、園芸、販売、ゴム栓、アルミ缶回収、分別

地域との交流
ふれあいたいよう祭、当施設が経営するサンサンショップでの店番を通じてお客様との交流を図って
いる。

スタッフ体制

施設長等 坂井　尚生

経営法人等 社会福祉法人　太陽の会

開　設 平成19年7月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 障がい福祉サービス事業所太陽の家 就労継続支援Ｂ型

所在地 美濃加茂市蜂屋町下蜂屋2130-3

電　話 0574-26-7405

FAX 0574-66-8003

E-mail taiyou-kai@helen.ocn.ne.jp

ホームページ http://taiyounokai.org/
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●　ＪＲ美濃太田駅北口から徒歩30分

2 非常勤・その他 2 ボランティア

介護福祉士 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 9 女　性 6

0 知　的 3 精　神 12 その他 0

１０代 0 ２０代 1 ３０代 2 ４０代 5

５０代 3 ６０代以上 4

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 15

身　体

就職経験のある者 8

工賃（30年4月分） 平　均 14,406円

年齢層

30,230円

11,952円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数）

●　長良川鉄道前平公園前下車　徒歩10分

作業・訓練内容 　主に、婦人用カミソリの組立て及び袋詰め、箱詰めして納品。

地域との交流 　特になし

＜　　1　＞　（　　1　　）

利用年数（最長） 27年

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　「清く・正しく・そして明るく・朗らかに」をモットーに暖かい雰囲気の作業所を目指す。

自主製品等の紹介
　私達が組立てたカミソリが、多くの１００円ショップで販売されていること、そして、全国の多くのホテル
でひげそり用のカミソリとして使用されていることが嬉しい。

対象地域 中濃地区全域

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

土・日曜日、祭日、年末12月29日～年始1月5日

送　迎 なし

家族会等の状況 　家族会の役員会を年10回程ひかりの家で開催し通所者との連携を密にしている。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携 　関係市町村、　社会福祉協議会、　相談支援事業所、　地域活動支援センター等

●　加茂自動車学校の近くです。加茂自動車学校への

利用時間 9:00～16:00 　　登り坂を３０ｍ進んだ所を左に曲がり突き当たって右側です。

休　日

施設長等 柳　橋　廣　志

経営法人等 ＮＰＯ法人　ひかりの家

開　設 平成2年4月10日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 ひかりの家 就労継続支援Ｂ型

所在地 美濃加茂市前平町3-30

電　話 0574-27-3965

FAX 同　　　上

E-mail hikarinoie@woody.ocn.ne.jp

ホームページ

24



種　別

鉄道；

自動車；

4 非常勤・その他 4 ボランティア 4団体 個人ボランティア 4

介護福祉士 1 社会福祉士 1 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 1 保健師

理学療法士 作業療法士

男　性 11 女　性 1

1 知　的 11 精　神 0 その他 0

１０代 0 ２０代 0 ３０代 0 ４０代 5

５０代 4 ６０代以上 3

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 12

身　体

就職経験のある者 8

工賃（30年4月分） 平　均 12,609円

年齢層

15,600円

 6,000円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数）

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携
　①岐阜県障害福祉事業所連絡会に加盟しての地域ブロック行事に参加したり、県下事業所等の関
係機関や行政各課、支援団体、母体法人との連携　②就労支援のための関係機関等との連携

＜　　1　　＞　（　　0　　）

利用年数（最長） 7年

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

　当事業所は美濃加茂市が設置し、平成6年に現在の場所に移転しました。平成23年4月から、小規
模授産所から障害者自立支援法に基づく「就労継続支援B型」に移行して社協が指定管理を受け、主
に知的障がいがある方がたに軽作業などの生産活動を通じて社会参加や日常生活に必要な知識や
能力の向上を目的にサービスを提供しています。平成28年７月から生活介護事業を始めました。

自主製品等の紹介
　廃油石鹸、鍋つかみ（ミトン）、エコバック、アクリルたわし、手さげバッグ、スツール、正座イス、巾
着、あめちゃん袋、指なし手袋、腕・袖カバー等

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 14人 JR髙山線美濃太田駅から徒歩20分、
タクシー5分

利用時間 9:00～16:00

休　日 土・日・祝日・夏季休暇・年末年始 東海環状自動車道美濃加茂インター
チェンジから10分

送　迎 あり

作業・訓練内容
　作業；①請負作業（民間企業の下請け、玄関マット交換、公共施設清掃等）、②自主製品（エコ・リサ
イクル製品）販売、行事等；音楽療法、日帰りバス旅行、ブロック交流会、創作活動、季節行事

家族会等の状況 　保護者の会として組織化、保護者の会主催の日帰り旅行、アルミ缶回収、自主製品作成補助

スタッフ体制

経営法人等 社会福祉法人美濃加茂市社会福祉協議会

地域との交流 　地域の各種イベント、季節行事等参加

対象地域 美濃加茂市内及び隣接する地域

ホームページ http://www.minokamo-shakyo.or.jp/himawari/

施設長等 管理者　　上野　耕司

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 ひまわりの家 就労継続支援Ｂ型

所在地 美濃加茂市新池町二丁目5-48

電　話 0574-25-8197

開　設 平成23年　4月　1日

FAX 0574-25-8197

E-mail himawari@minokamo-shakyo.or.jp
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＜交通手段＞

5 非常勤・その他 1 ボランティア 0

介護福祉士 社会福祉士 1 精神保健福祉士 1 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師

理学療法士 作業療法士 （有資格者1名）

男　性 14 女　性 4

3 知　的 9 精　神 7 その他 0 ※重複含む

１０代 0 ２０代 8 ３０代 1 ４０代 3

５０代 3 ６０代以上 3

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

43,816円

　4,808円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数）
利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 18

身　体

就職経験のある者 12

工賃（30年4月分） 平　均 30,331円

＜　2　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） 7年

自主製品等の紹介
各種イベントの記念品、お得意様への「贈り物」、店舗の装飾、オフィスの癒しに、「おちょこ」にチョコン
とプチ・オアシス『チョコサボ』（サボテン＆多肉植物の鉢植え）

　・ＪＲ高山線古井駅から徒歩１０分

送　迎 あり 　・ＪＲ太多線美濃川合駅から徒歩１５分

作業・訓練内容

・一般企業より下請け作業
（自動車部品の袋詰め・塗布作業、水道部品のセット、農機具のゴム付け作業、プラスティック部品の組付け作業、バブルピン
のバリ取り、ハンガーの組立作業等）
・自主制作品の製造・販売（チョコサボ）

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

他の支援機関との連携

・各種就労支援機関　・・・　ハローワーク、障害者職業センター、就業・生活支援センター等
・特別支援学校　・・・　情報交換、イベント、実習生の受け入れ等
・相談支援機関　・・・　情報交換、見学者の受け入れ等
・地域の関係事業所　・・・　各種会議、イベント、情報交換等
・毎年、企業、関係機関、地域の方をお招きして「プラス・ワンまつり」を開催

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

・一般企業に近い作業環境と、より高い工賃を目指している。
・通常の工賃とは別に、賞与を支給（年2回）。
・一般就職を目指す方、求・休職中の方、リタイアした方の受け皿。
・多様な障害種別・程度・特性、幅広い年齢層、多様なニーズに対応した支援内容。

対象地域
美濃加茂市、可児市、関市、多治見市、

土岐市、各務原市、可児郡、加茂郡

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

利用時間 原則として、9:00～16:00

休　日 土（出勤日あり）・日、GW、夏季休暇、年末年始（施設カレンダーによる）

地域との交流
・関係機関への挨拶回りと情報交換。
・毎年、「プラス・ワンまつり」を開催し、地域交流を図っている。
・支援会員の募集、ボランティアの導入、地域交流の場として施設を提供。

家族会等の状況
・毎年、3月・9月に家族を交えた個別懇談会を実施。
・毎年、4月に家族会を開催。

スタッフ体制

常勤職員

内
訳

施設長等 理事長　工藤正弘

経営法人等 特定非営利活動法人プラス・ワン

開　設 平成23年5月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 ワークショップむくのき 就労継続支援Ｂ型

所在地 岐阜県美濃加茂市森山町４－１２－５

電　話 TEL：　0574-42-9171

FAX FAX：　0574-42-8741

E-mail mukunoki@view.ocn.ne.jp

ホームページ http://plus-one.ciao.jp/
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種　別

交通手段 　JR高山本線「古井駅」より徒歩20分

4 非常勤・その他 8 ボランティア 1

介護福祉士 2 社会福祉士 精神保健福祉士 介護支援専門員

医　師 （准）看護師 保健師
特別支援学校
（知・肢・病）1種 1

理学療法士 作業療法士

男　性 9 女　性 3

1 知　的 6 精　神 5 その他 0

１０代 1 ２０代 4 ３０代 0 ４０代 4

５０代 1 ６０代以上 2

最　高

最　低

※この内容については上記記載月現在の内容であり、変更する可能性がありますので詳細については当事業所に
お問い合わせください。

24,300円

  5,500円

一般就労・Ａ型への移行実績＜直近３年人数＞（昨年度人数） ＜　　0　　＞　（　　0　　）

年齢層
利用年数（最長） ３年４か月

利
用
者
の
状
況

現在の利用者数 12

身　体

就職経験のある者 4

工賃（30年4月分） 平　均 17,681円

他の支援機関との連携 あり

事業所の特徴
（アピールポイントなど）

温かさ・居場所づくりを大切にし、それぞれの適性・能力に応じた作業を行い、自立した日常
生活・社会生活を営むことができるように支援しています。

自主製品等の紹介 季節の野菜、加工品（漬物他）等

常勤職員

内
訳

職場適応援助者
（ジョブコーチ）

家族会等の状況 四季の行事、家族会

対象地域 美濃加茂市、可児市、川辺町、富加町、坂祝町、八百津町、七宗町

サ
ー

ビ
ス
内
容

定員数 20人

利用時間 9:00～16:00

休　日 土、日、祝日、国民の祝日、夏季・年末年始

送　迎 あり　　

作業・訓練内容 農作物の栽培、加工、販売、委託作業（ＪＡ・近隣農家）

地域との交流 支援学校・美濃加茂市主催市民まつり等のイベント、高齢者の集いへの参加

スタッフ体制

施設長等 渡辺　秀子

経営法人等 特定非営利法人フレッシュマザーズ

開　設 平成27年1月1日

【Ｂ型】平成３０年４月３０日現在

基
本
情
報

名　称 　青空ファーム 就労継続支援Ｂ型

所在地 岐阜県美濃加茂市下米田町西脇２５番地

電　話 0574-26-1616

FAX 0574-66-7076

E-mail freshmothers-aozora@iaa.itkeeper.ne.ip

ホームページ

喫茶ミルクの裏
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